
Liebe Vereinsmitglieder

‘Unsere’ Spitex Zimmerberg schaut auf ein weiteres 
recht erfolgreiches Jahr zurück. Das Versorgungs-
gebiet hat sich 2025 nicht mehr verändert und 
besteht weiterhin aus den Gemeinden Adliswil, 
Kilchberg, Langnau am Albis, Rüschlikon und Thalwil. 
So gesehen hat sich der Betrieb unter der Leitung 
von Marianne Anliker 2025 konsolidieren können. 
Marianne Anliker ist seit dem Zusammenschluss von 
Spitex Thalwil und Spitex Adliswil und damit seit der 
Gründung der gemeinnützigen Spitex Zimmerberg AG 
dieser vorgestanden. Auf Ende des Berichtsjahres hin 
ist sie aufgrund ihrer anstehenden Pensionierung im 
Sommer 2026 aus der Geschäftsleitung ausgetreten. 
Neu leiten seit Anfang 2026 die bisherige COO | Lei-
tung Pflege, Michaela Kibanda und der bisherige  
CFO | Leiter Finanzen und Administration, Fabio 
Cappellin, die Geschicke des Spitex-Betriebes 
als Co-CEO’s. Zu den Zahlen und den weiteren 
Entwicklungen der Spitex Zimmerberg sowie zur 
Verdankung von Marianne Anliker – welcher wir 
uns gerne anschliessen – verweise ich auf den 
Jahresbericht 2025 des Betriebes.

Im Rahmen verschiedener Vorstandssitzungen und 
-treffen haben wir uns unter anderem grundsätzliche 
Gedanken über unseren Verein gemacht. Die Mitglie- 
derzahlen sinken kontinuierlich, primär verursacht 
durch natürliche Abgänge. Die steigende Überalterung 
schwächt unsere Mitgliederbasis. Die jährlichen 
Mitgliederbeiträge sind zum ersten Mal unter die 
Grenze von CHF 20’000 gesunken. Davon werden mehr 

als CHF 10’700 an unsere Mitglieder für Vergünsti- 
gungen der Hauswirtschaftsleistungen ausbezahlt.

Der Vorstand ist der festen Überzeugung, dass die 
starke Verankerung der Spitex Zimmerberg im Ver-
sorgungsgebiet Thalwil auch dank unseres Vereins 
und seiner Mitglieder möglich ist. Damit unser Verein 
den Betrieb weiterhin auch in dieser Hinsicht so gut 
wie möglich unterstützen kann, benötigen wir einen 
‘gesunden’ Verein. Es ist deshalb eines unserer 
vordringlichen Ziele, dem Mitgliederschwund ent-
gegenzuwirken und neue Mitglieder für unsere gute 
Sache zu gewinnen.

Denn Spitex Thalwil erfüllt wichtige Aufgaben in der 
Gemeinde. Sie fördert, unterstützt und ermöglicht 
mit ihren Dienstleistungen das Wohnen und Leben 
zu Hause für Menschen aller Altersgruppen, die der 
spitalexternen Hilfe, Gesundheits- und Krankenpflege 
bedürfen. Diese Dienstleistungen werden primär 
durch unsere öffentliche Spitex Zimmerberg und ihre 
Mitarbeitenden wahrgenommen. 

Öffentliche Spitex-Organisationen haben einen Leis-
tungsauftrag der Gemeinden, sind flächendeckend 
tätig und müssen alle Kundinnen und Kunden auf-
nehmen (Grundversorgung). Private Spitex-Organi- 
sationen hingegen sind nicht an Leistungsauf-
träge gebunden. Vielfach übernehmen sie deshalb 
beispielsweise keine wegen langer Anreisezeiten 
unrentablen Kurzeinsätze oder versuchen diese 
Einsätze durch weitere Leistungen zu verlängern. Ein 
Kostenvergleich zwischen öffentlichen und privaten 
Spitex-Organisationen ist demzufolge nicht immer 
leicht möglich. 

Für eine gute Verankerung unserer öffentlichen 
Spitex Zimmerberg in der Gemeinde Thalwil sind denn 
auch die Mitgliederzahlen des Vereins Spitex Thalwil 
eine relevante Grösse. Eine grössere Mitgliederbasis 
fördert die Bekanntheit unseres Spitex-Betriebes 
und der angebotenen Dienstleistungen. Zudem 
kann sich eine Mitgliedschaft positiv in allfälligen 
Entscheidungsprozessen von Neukunden auswirken. 

Mit anderen Worten: Ein aktiver Verein mit einer 
grossen Mitgliederbasis ist ein wichtiger Werbe- und 
Imageträger für den Spitex-Betrieb. Deshalb ist es 
eines unserer wichtigen Ziele, neue Mitglieder zu 
gewinnen und damit die gute Verankerung der öffent- 
lichen Spitex in unserer Gemeinde zu bewahren bzw. 
zu fördern. 

Bereits im abgelaufenen Jahr konnten wir durch 
Erhöhung der Vereinspräsenz u. a. am Gotthard- 
strassenmarkt (diesmal als Food- und Warenmarkt 
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beim Chilbiplatz) einige neue Mitglieder für unsere 
gute Sache dazugewinnen. In den kommenden Jahren 
wollen wir unsere Präsenz und die aktive Mitglieder- 
anwerbung verstärken. Mit eurer nach aussen 
gezeigten positiven Wahrnehmung der Spitex kann 
jedes einzelne Mitglied dabei mithelfen und dazu 
beitragen.

Im Vereinsjahr 2025 haben wir die an der letzten 
Generalversammlung (GV) beschlossene Zuwendung 
von CHF  100’000 in den Spendenfonds von Spitex 
Zimmerberg zu Gunsten des Personals vorgenommen. 
Diese Unterstützung wurde grösstenteils bereits in 
Form eines Bonus an das Personal ausgeschüttet. 
Die Mitarbeitenden haben diese Zuwendung mit 
grosser Freude und Dankbarkeit aufgenommen, sie 
als Zeichen der Wertschätzung verstanden und mit 
einer netten Karte – unterzeichnet von ganz vielen 
Mitarbeitenden – verdankt. 

Weiter haben wir im Jahr 2025 Mitarbeiterinnen in 
Ausbildung erneut mit CHF 4’867 unterstützt. Dies 
im Rahmen des Konzepts, welches Mitarbeitende 
von Spitex Zimmerberg, die eine Aus- oder 
Weiterbildung als Fachmann/-frau Gesundheit EFZ 
oder Pflegefachperson HF/FH absolvieren möchten, 
im Bedarfsfall finanziell unterstützt.

Wie schon im letzten Bericht erwähnt, wurde das 
bisherige Spendenfonds-Depot bei der damaligen 
Credit Suisse (CS) aufgelöst und die Spenden-
fonds-Gelder auf eine lokale Bank transferiert. Nach 
verschiedenen Abklärungen ist die Wahl auf die  
Raiffeisenbank Thalwil gefallen; auch um das 
Spendenfondsvermögen und das Vereinsvermö-
gen nicht bei der gleichen Bank zu haben. Bei der 

Auflösung des CS-Depots betrugen die über die 
Jahre aufgelaufenen Kursgewinne letztlich sogar 
CHF 93’739. Somit führte die oben erwähnte Zuwen- 
dung von CHF 100’000 zu Gunsten des Personals 
nur zu einem sehr begrenzten Mittelabfluss im 
Spendenfonds. 

Dem Vorstand 2025, bestehend aus Corinne Stämpfli, 
Daniel Wüthrich und Erika Böni (Gemeindevertreterin), 
möchte ich an dieser Stelle ganz herzlich für ihre 
tatkräftige Mitarbeit und Unterstützung danken. 
Leider wird uns Erika Böni verlassen, da sie – 
vielleicht auch dank der Unterstützung unserer 
Mitglieder – in den Gemeinderat ‘befördert’ wurde. 
Wir verlieren dadurch eine sehr engagierte 
Gemeindevertreterin; und gewinnen dafür eine 
fachkundige und uns wohlgesinnte Gemeinderätin. 
Wir wünschen dir, liebe Erika, viel Freude und Erfolg 
bei der neuen Aufgabe.

Weitere Wechsel im Vorstand und bei den Revisoren 
gibt es nicht zu vermelden. Von den verbleibenden 
Vorstandsmitgliedern stehen alle weiterhin zur Verfü-
gung - und hoffentlich können wir bald von neuen 
Verstärkungen des Vorstands berichten. 

Ich freue mich über ein möglichst zahlreiches Erschei-
nen an der GV sowie auf ein Wiedersehen mit vielen 
Kolleginnen und Kollegen und wünsche bis dahin 
allen eine gute und gesunde Zeit.

Herzlichst, 
PETER HIRSCHVOGEL
Präsident

DANIEL WÜTHRICHCORINNE STÄMPFLI ERIKA BÖNI
Delegierte Sozialkommission

HANSRUEDI LANDIS
Revisor

WEITERE VORSTANDSMITGLIEDER



2025 2024
CHF CHF

VEREIN
Mitgliederbeiträge 19’660 20’730
Finanzerfolge und Darlehenszinserträge 3’313 7’409
Aufwand Vorstand -4’722 -4’444
Aufwand Verwaltung und GV -15’277 -18’286
TOTAL VEREIN 2’975 5’409

SPENDENFONDS
Spenden und Zuwendungen 2’565 2’797
Periodenfremder Aufwand - -2’924
Kapitalgewinn aus Verkauf Depot CS 93’739 -
Erfolg Spendenfonds 2’291 8’790
TOTAL SPENDENFONDS 98’595 8’663

MITTELVERWENDUNG
Reduktion Hauswirtschaft für Mitglieder -10’738 -10’261
Beiträge zu Gunsten Personal Spitex Zimmerberg -104’867 -17’867
Promotion Spitex Zimmerberg / Projektarbeit - -15’000
TOTAL MITTELVERWENDUNG -115’605 -43’128

TOTAL ERGEBNIS / VERMÖGENSVERÄNDERUNG -14’035 -29’055

ERFOLGSRECHNUNG 2025 SPITEX THALWIL (VEREIN & SPENDENFONDS)

AKTIVEN 31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF

UMLAUFVERMÖGEN
Flüssige Mittel 479’856 228’864
Darlehen Spitex Zimmerberg 40’000 280’000
TOTAL UMLAUFVERMÖGEN 519’856 508’864

ANLAGEVERMÖGEN
Beteiligung Spitex Zimmerberg 340’000 340’000
Spendenfondsvermögen 808’824 828’096
TOTAL ANLAGEVERMÖGEN 1’148’824 1’168’096

TOTAL AKTIVEN 1’668’680 1’676’960

PASSIVEN

KURZFRISTIGES FREMDKAPITAL
Kreditoren 4’178 -
Kontokorrent Spitex Zimmerberg 16’778 23’261
Kontokorrent Spendenfonds 12’565 10’000
Passive Rechnungsabgrenzung 5’995 500
TOTAL KURZFRISTIGES FREMDKAPITAL 39’516 33’761

EIGENKAPITAL
Vereinskapital 838’103 842’955
Spendenfondskapital 805’096 829’299
Jahresergebnis / Vermögensabnahme -14’035 -29’055
TOTAL EIGENKAPITAL 1’629’164 1’643’199

TOTAL PASSIVEN 1’668’680 1’676’960

BILANZ PER 31.12.2025 INKL. SPENDENFONDS




